АННОТАЦИЯ 

ПМ.03 Культурно-досуговая деятельность

МДК.03.01.  Организация досуговых мероприятий
1. Цель освоения МДК.
        С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен иметь практический опыт:

– организации и проведения различных форм массовых мероприятий, написания сценариев и постановки различных видов театрализованных мероприятий; 

– формирования информационной культуры пользователя;

– планирования досуговых мероприятий в соответствии с потребностями пользователей библиотеки;

          – использования знаний русского языка, культуры речи и навыков общения в профессиональной деятельности.

2. Место МДК03.01 в структуре профессионального модуля

МДК входит в ПМ.03 Культурно-досуговая деятельность и находится в тесной взаимосвязи с изучением МДК 03.02 Сценарно-режиссерские основы КДД, МДК.03.03.  Оформление культурно-досуговых программ.
3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения МДК

Выпускник должен обладать:

Общими компетенциями (ОК):
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективной для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникативные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинённых), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

Профессиональными компетенциями (ПК):
         ПК3.1.Создавать условия для реализации творческих возможностей пользователей, повышать их образовательный, профессиональный уровень информационной культуры.
ПК3.2.Обеспечивать дифференцированное библиотечное обслуживание пользователей библиотеки.
ПК3.3. Реализовывать досуговые и воспитательные функции библиотеки.
ПК3.4.Приобщать пользователей библиотеки к национальным и региональным традициям.
ПК3.5.Владеть культурой устной и письменной речи, профессиональной терминологией.    
ПК 3.6. Планировать организацию досуговых мероприятий в соответствии с меняющимися потребностями пользователей библиотеки

     ПК 3.7. Владеть технологией публичного выступления и выразительного чтения.
В результате освоения МДК обучающийся должен:

Знать:

 –   теоретические основы культурно-досуговой деятельности;

– формы досуговых мероприятий, методику их подготовки и проведения; 

– методику анализа и отбора художественного и документально-публицистического материала для сценария;

– теоретические основы составления сценария массового мероприятия;

 – художественное оформление библиотечных мероприятий;

– основы речевой культуры, ораторского искусства;

– общие вопросы этики, психологии и культуры делового общения;

– задачи и проблемы методического обеспечения культурно-досуговой деятельности на современном этапе;

 – формы и средства рекламы культурно-досуговой деятельности библиотек. 

 – теоретические основы культурно-досуговой деятельности;

– особенности подготовки публичного выступления; 

– правила речевого этикета;

– логику речи и выразительного чтения.

Уметь:

          – планировать культурно-досуговую деятельность; 

          – разрабатывать сценарий библиотечного мероприятия; 
          – составлять методические рекомендации по организации культурно-досуговых мероприятий;

        – разрабатывать рекламные проекты досуговых мероприятий в библиотеке;

        –   применять правила речевого этикета;

        – владеть приёмами и средствами выразительности речи;

        – владеть приёмами построения диалоговой речи.
4. Трудоемкость МДК.
Общая трудоемкость МДК составляет 195 часов.

Продолжительность изучения МДК – 2 семестр, 3 семестр.
Дифференцированный зачет – 3 семестр.

5. Образовательные технологии.
В соответствии с требованиями ФГОС, реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий. 

Процесс изучения МДК предполагает соединение следующих компонентов.

Лекции – представляют собой систематические обзоры основных аспектов теоретического материала. 

Самостоятельная работа студентов – представляет собой опыт чтения и комментирования текстов статей, монографий по различным проблемам.

Практические занятия – представляют собой основу курса и выполняют несколько функций. В первую очередь, общая логика каждого занятия представляет собой последовательное выяснение ряда вопросов, которые могут быть сформулированы еще на лекциях и предполагает уточнение и детализацию тех или иных высказанных на лекциях представлений. Соответственно, эффективность каждого практического занятия может быть достаточно объективно оценена как преподавателем, так и студентами – в зависимости от того, насколько полными и содержательными оказались решения поставленных проблем. 

6. Форма контроля успеваемости

Рабочей программой МДК 03.01 предусмотрены дифференцированный зачёт, экзамен квалификационный по ПМ 03. 
